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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

DIRECCION DE PARTICIPACION Y RELACIONES INTERINSTITUCIONALES ~ CONVENIO  DE COOPERACION  INTERNACIONAL  No.
CO1.PCCNTR.8057332 DEL 8 DE JULIO DE 2025,
SUSCRITO ENTRE ACDI / VOCA Y LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
INFORME DE SUPERVISION No. 3.

En Bogota D.C., a los 15 dias del mes diciembre de 2025, JULIO CESAR LOPEZ OSPINA, Director de Participacion y Relaciones
interinstitucionales en calidad de Supervisor del Convenio de Cooperacién Internacional No. CO1.PCCNTR.8057332 con suscripcion
del 7 de julio e inicio del 8 de julio de 2025, presenta el informe de supervision No.3, con el fin de verificar las actividades desarrolladas
en, cumplimiento de lo establecido en el convenio mencionado, cuyas condiciones generales se enuncian a continuacion:

Aunar esfuerzos técnicos, pedagégicos  financieros para implementar una
estrategia de fortalecimiento de las habilidades  socioemocionales y de aprendizaje
OBJETO: de las familias para fortalecer su rol integral dentro del proceso educativo en el
marco del programa escuelas con emociones.

DESEMBOLSO DE LOS APORTES:

Los recursos de la SED seran transferidos al ASOCIADO mediante - desembolsos
realizados por el Sistema Automético de Desembolsos de la Secretaria de Haciendz
Distrital SHD, en la cuenta indicada por EL ASOCIADO previa presentacion de
informe de ejecucion y la certificacion del supervisor; asi:

Un PRIMER DESEMBOLSO: por el CUARENTA POR CIENTO(40%) del valor del

aporte de la Secretaria de Educacion del Distrito, contra entrega y aprobacion por

parte del supervisor de DOS (02) productos, de acuerdo con las descripciones

del anexo técnico.

1. Plan de trabajo y cronograma

2. Base de datos con la contratacion del 60% del equipo de trabajo.

FORMA DE PAGO:

Un SEGUNDO DESEMBOLSO: por el CINCUENTA Y CINCOPOR CIENTO (55%) del:

valor del aporte de la Secretaria de Educacion del Distrito, contra entrega y

aprobacién por parte del supervisor de -CINCO (05) productos, de acuerdo con

las descripciones del anexo técnico.

1. Base de datos con el reporte de avance en la estructuracion de los 600 planes

de acompafamiento familiar de la linea de Orientacién familiar.

2. Informe de los dos primeros encuentros colectivos de socializacion de la lineg

de Orientacion familiar realizado con las familias de los grados 7° a 10° en las seis

(6) IED priorizadas.

3. Base de datos con el reporte de atenciones y acompafamientos semanales
mensuales de los 24 COF proyectando los indicadores y metas propuestas
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4. Base de datos con la relacion del numero de contrato, objeto, responsabilidades y
datos de contacto del 100 % de equipo de trabajo.

5. Informe de avance de implementacion y de ejecucion financiera del
Convenio de Cooperacion de los aportes de la SED y ejecutados a la fecha.

Un TERCER DESEMBOLSO: por el GINCO POR CIENTO (5%)del valor del aporte
de la Secretaria de Educacién del Distrito, contra entrega y aprobacion por
parte del supervisor de DOS (02) productos, de acuerdo con las descripciones
del anexo técnico.

1. Informe que recoge los resultados de la implementacion de la estrategia con las
dos lineas.

2. Informe final de implementacion y de ejecucion financiera del Convenio de
Cooperacion de los aportes de la SED desembolsados a la fecha.
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VALOR CONTRATADO

El presupuesto oficial total estimado del convenio corresponde a la suma de DOS MIL
CUATROCIENTOS CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE PESOS MICTE (COP $2.404.730.489)

Ese valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo en genere
que se cause 0 se llegare a causar; en tal evento EL ASOCIADO se obliga a asumirlo, asi com
los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion de este.

APORTES DE LAS PARTES

POR PARTE DE LA SED: se hara un aporte en dinero del 49,98% del valor total de
convenio, correspondiente a la suma de MIL DOSCIENTOS DOS MILLONES DE PESOS
M/CTE.(COP $1.202.000.000) amparado por el certificado de disponibilida
presupuestd (CDP) No. 2554 del 04 de junio de 2025.

Los recursos del presente convenio corresponden a los asignados a la Secretari
de Educacion del Distrito a través del Proyecto de inversion 8031 “Implementacio
del Programa de Convivencia y Salud Mental en las Comunidades Educativas y Entorno
Priorizados en Bogotd".

b) POR PARTE DEL COOPERANTE: se har un aporte en especie del 50.02% del
valor total del convenio, correspondientea la suma de MIL DOSCIENTOS
DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE PESOSMICTE (COP $1.202.730.489), e acuerdo con la propuesta econdmica
presentada.
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El aporte en especie proviene de recursos de cooperacion internacional,
especificamente de fondos de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional (USAID) y que corresponde a activos de conocimiento como lo
es la metodologia central "Decido Ser” en sus versiones Familia y Campeon/a,
Que se ajusta a la necesidad especifica de la Direccion, previamente validada y
adaptada por ACDIVOCA en el marco de su trabajo técnico y que se pone al
servicio de la presente intervencion para el apoyo a las familias, asi como sequir
generando capacidades en los profesionales de las instituciones educativas
intervenidas desde la apropiacion de nuevos conocimientos.

PLAZO PACTADO

El plazo del convenio sera hasta el 22 de diciembre de 2025 a partir del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE INICIO:

8 de Julio de 2025

FECHA PREVISTA  DE
TERMINACION

22 de diciembre de 202

MODIFICACIONES

N/A

SITUACIONES PARTICULARES RELACIONADAS
CON LA EJECUCION

No se han presentado situaciones particulares en la ejecucion.

CONCEPTO SOBRE LA FORMA'Y
CONDICIONES EN LAS QUE SE VIENE
CUMPLIENDO EL CONVENIO O CONTRATO

En el acompafiamiento técnico realizado al convenio permitio observar el buen desarrollo de
las actividades propuestas en el cronograma en ambas lineas de trabajo.

En cuanto a la linea 1 - de Orientacion Familiar para el Fortalecimiento de Habilidades
Socioemocionales, se logré cumplir con la implementacion en las seis Instituciones
Educativas Distritales, en las cuales se alcanzd la vinculacion de 504 familias, asi come
un grupo de estudiantes y la realizacion de més de 950 espacios de acompariamiento entre
visitas domiciliarias, encuentros DecidoSer, actividades concertadas y visitas de cierre
El proceso permitio avances significativos en comunicacion familiar, regulacion emocional
establecimiento  de limites y fortalecimiento  del acompafiamiento  escolar, impactandc
positivamente la permanencia educativa.

En cuanto a la linea 2 - Centros de Origntacion Familiar (COF) se consolidd Ia operacion
24 centros en 15 localidades, atendiendo 1.210 familias y desarrollando 5.125 sesiones
acompariamiento  psicosocial. La orintacion y atencion prestada evidencid alta
pertinencia, especialmente para familias monoparentales y extensas con recarga de
cuidado, dificultades en pautas de crianza y transito a la adolescencia. EICOF
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operd como un dispositivo de prevencion secundaria, articulando rutas institucionales,
oferta distrital y servicios especializados.

Los resultados globales del proyecto permiten destacar:

»  03% de cumplimiento en vinculacion de participantes en Linea 1.

*  100% de implementacion de los 24 COF planificados.

»  74% de adherencia al ciclo completo en Linea 2, un logro significativo dada la
novedad del servicio y las dinamicas territoriales.

»  Avances sélidos en habilidades socioemocionales, fortalecimiento de vinculos y
corresponsabilidad  familia-escuela.

Asi mismo, el proyecto dejo capacidades instaladas, aprendizajes metodoldgicos clave y
recomendaciones estratégicas para futuras implementaciones, centradas en flexibilidad
operativa, fortalecimiento de la articulacion con las IED, ajuste de horarios, atencion hibrida
mejora de bases de datos y profundizacion del enfoque psicosocial con perspectiva de
género y ciclo vital.

Cabe sefialar que se mantiene un relacionamiento constante entre los equipos  técnicos
de la SED y ACDI VOCA en el territorio, lo que permite el desarrollo de las actividades
sin inconvenientes.

SUGERENCIASY RECOMEND ACIONES QUE
ESTIME PERTINENTES

El convenio ejecutd de acuerdo con las condiciones  establecidas.
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LOS DEMAS ASPECTOS QUE CONSIDERE Sin informacion  adicional relevante por informar.
RELEVANTES PARA EL CONOCIMIENTO E
INFORMACION DEL ORNADOR DEL
GASTO

SUPERVISOR Director de Participacion y Relaciones  Interinstitucionales

El supervisor certifica que la ACDIVOCA entregd los productos definidos para el tercer desembolso

1. Informe que recoge los resultados de la implementacion de la estrategia con las dos lineas. El informe entregado recoge los desarrollos
en el marco de la implementacion. A través del documento se puede observar el cumplimiento del cronograma propuesto, asi como

las reflexiones pertinentes sobre los logros y recomendaciones para la implementacion de futuras intervenciones. Dicho documento
reposa en el siguiente enlace:

Informe Técnico final convenio ACDI VOCA SED 12122025.pdf

2. Informe final de implementacion y de ejecucion financiera del Convenio de Cooperacién de los aportes de la SED
desembolsados a la fecha.
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Los productos definidos para el tercer desembolso fueron entregados a satisfaccion y de conformidad con lo estipulado en el estudio previo
y en el anexo técnico, por esta razén se procede a autorizar el desembolso No. 3 que corresponde a la suma de SESENTA MILLONES CIEN
MIL PESOS MICTE., (§ 60.100.000), dando cumplimiento a la forma de pago pactada.

Supenvisor,
NOMBRE: JULIO CESAR LOPEZ OSPINA
CARGOQ: Director de Participacion y Relaciones Interinsfitucionales

Proyectd: Marisol Montealegre Rodriguez - Contratista DPRI o

Reviso y aprobo:

Adriana Sénchez Diaz Apoyo a la Supervision componente técnico - ~
Contratista DPRI AILWMQW%%S
Carolina Ochoa Avlla Apoyo a la Supervision componente juridico - .
Contratista DPRI
Juan Carlos Sénchez Apoyo a la Supervision componente financiero - e Bt it
Contratista DPRI - et
Efraih Ochoa Contratista DPRI
Alexandra  Sanabria Contratista DPRI %}7
Bc_ay =2/ =
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